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Uvodni slovo reditele

Milé kolegyné a kolegové, vdZeni pratelé,

rok 2012 uplynul tak jako kaZdy jiny rok - o znamend velmi rychle a ndm nezbyvd neZ opét usednout a
napsat pdr slov o tom, co jsme v prdvé uplynulém roce udélali, kam jsme se posunuli nebo co se ndm
naopak nepodarilo. Jd osobné pisi pro nd$ domov jiz desdtou Vyrolni zprdvu - je to hodné nebo mdlo?
Téch deset let je jiZ docela dlouhd doba a mohlo by se zddt, Ze élovék miZe zaéit ztrdcet eldn a chut’
néco nového vymyslet, nékam se posunovat, néco nového pripravovat, rozjizdét.. Ja ten pocit ale zatim
nemdm, naopak zdd se mi (a doufdm, Ze je fo pravda), Ze mé prdce stdle bavi a tak vérim, Ze moje
kolegyné i jé miiZeme pro nadi organizaci pFinést mnoho dobrého. V roce 2013 nds Cekd velky rozvoj -
prevzeti nové budovy v aredlu havlickobrodské nemochice a tak si preju, aby nejen vyroéni zprdva za

vy

loisky rok, ale i ta pFisti za rok letosni byla pInd optimismu a dspéchil.

Hana Hlavackova
Hospodareni organizace

Celkové prijmy organizace v roce 2012 mirné klesly. Nejvétsi pokles byl u dotace z MPSV , o néco
poklesly i prijmy z PnP, naopak vzrostly Ghrady uZivatel. Zvy3eni prijmd se jevi jako podstatné u édstky
za zdravotni péli - tam ale VZP ve skuteChosti nezaplatila tuto fakturovanou Edstku a dluZi nasi
organizaci cca 600 tisic KE.

Hospodareni Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012
organizace v tis. K& v tis. Ké v tis. K& v tis. K¢ v tis. K& v tis. K¢
Trzby za ob-édy pro

zaméstnance 212 257 257 284 291 324
Uhrady uZivatel 5080 5450 6 267 6 569 6 828 7128
Prispévky na péci 4442 5221 5735 6 305 6 402 6 399

PFijmy od zdravotnich
pojistoven 1079 918 659 1799 2244 2 405
Dotace z MPSV 7 313 6174 4945 5155 4520 4 065
Dotace zfizovatele 1327 802 1340 1007 929 1010
Uroky banka, pojisténi 0 0 0 11 155 23
Vynosy celkem 19 454 18 822 19 203 21130 21 369 21 354
Spotieba materialu 4232 3808 2 886 3237 3212 3286

z toho: nakup drobného dlouhod.
hm. majetku 1405 469 295 403 428 495
Spotieba energie 912 952 1498 1116 1191 1251
Sluzby 2 497 1639 1231 2131 1950 1657
z toho: opravy a udrzovani 1939 773 338 1116 532 495
ostatni sluzby 558 866 893 1015 1418 1162
Osobni naklady 11 036 11 793 12 930 13 909 14 344 14 474
z toho: mzdové naklady 7908 8613 9623 10 239 10 583 10 626
v tom: platy

Zaméstnanc 7780 8 246 9 305 9851 10 153 10 155
ostatni osobni naklady 272 367 318 388 430 471
pojisténi 2985 3180 3307 3670 3761 3848
Ostatni naklady 125 122 112 120 140 121
Odpisy 505 507 522 561 532 553
Naklady celkem 19 307 18 821 19179 21074 21 369 21 344
Hospodarsky vysledek 147 1 24 56 0 10
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Vyvoj prijmi organizace v letech 2007 - 2012
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Organizace jiZ tFi roky jednd o dofinancovdni thrad s rodinami klientl, pravidelné prehodnocuje
prispévky na pééi. Ndrlst prijml od zdravotnich pojiét'oven je pouze opticky, ve skuteénosti jsme
obdrzZeli o cca 600 tisic KE méné neZ je fakturovdno.

Zarizeni ziskalo také finanéni dary v celkové vysi 20.000, -KE.

Vyvoj ndkladii organizace v letech 2007 - 2012
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Z vydajl &inily nejvétsi podil ndklady na mzdy a socidlni a zdravotni pojisténi. Dalsi podstatnou
¢astku tvorily ndklady na potraviny a jiny materidl, energie, sluzby (prani prddla, idrzba poéitalové sité,
odvoz odpadu apod.), opravy a udrZovdni, spoje apod.
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Ndklady organizace v procentech
2012
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Procentni skladba vydajt se v pribéhu let prili§ neméni, témér 70% viech ndkladt tvori osobni ndklady.

Primérné naklady na jedno lizko

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Mésiéné (K<) 23 660 23 065 23 503 25 826 26190 26 157
Ro¢né (K¢) 283 926 276 784 282 038 309 912 314 250 313 881

V roce 2012 zistaly ndklady na lizko prakticky stejné jako v roce 2011 a udrzuji se jiZz nékolik let na
minimdlnich hodnotdch.

Provadéna udrzba a investice

V priibéhu roku 2012 nebyla z finanénich prostfedkd zfizovatele Kraje Vyso€ina provddéna zddnd ddrzba
objekt.

Z investi¢niho fondu organizace bylo realizovdno:
o multifunk¢ni pdnev FRIMA pro stravovaci tsek
o elektrickd sedacka na bezbariérové prekondni schodi
¢ odvod do rozpoltu zrizovatele

V rdmci bézné ddrby a ndkupl materidlu byly v roce 2012 realizovdny tyto akce:
e vyména sprchového koutu v koupelné ve 2. patre U Panskych
e vyména sprchového koutu v koupelné u jednollizkového pokoje v Bfevnici
e oprava brdny - otevirdni smérem ven - v Brevnici
e oprava studny U Panskych
o ndkup novych polohovacich kresel Linet

Ochrana Zivotniho prostredi
e na podzim roku 2012 bylo porizeno 13 budek pro drobné ptactvo (pro sykorky modrinky, koriadry a
Spacky) na obé zahrady, budou vyvéseny na jare 2013
e budky pro roryse, instalované v rdmci zatepleni budovy U Panskych na podzim roku 2011, byly
v roce 2012 pIné obsazeny; sice zatim ne chrdnénymi rorysi, ale my pevné doufdme, Ze si k ndm
rorysi cestu najdou®

Zpracovaly: Hana Hlavackova
Dasa Paulusova
vedouci ekonomického tseku




Domov pro seniory Havlicktiv Brod
Vyroéni zprava 2012

Persondlni zajiSténi sluzeb v organizaci

K 31. 12. 2012 jsme zaméstndvali 42 zaméstnanci, nékolik jich pracovalo na zkrdceny tvazek,
takZe prepolteny polet byl 40,75 zaméstnanc. Mimo to v zafizeni pribézné pracuje 5 - 6 zaméstnanct
na dohody o pracovni ¢innosti ¢i provedeni prdce.

V dobé dovolenych a pfi pracovnich neschopnostech vypomdhaji brigddnici vétsinou z Fad studentd
vy$8i zdravotnické Skoly &i rodinnych prisludnikl zaméstnanca.

Tab. &. 1 Prehled zaméstnanci

Kategorie zaméstnancii y Pr‘epocifeny o PoceIT o
dle katalogu praci pocet fomesfnancu - prqcanlku -
Uvazky fyzické osoby
reditel 1,00 1
ekonom, Gcetni 0,75 1
mzdovy (Cetni, personalista 1,00 1
vedouci stravovani 1,00 1
vrchni sestra 1,00 1
staniéni sestra 1,00 1
zdravotni sestra 10,00 10
socidlni pracovnice 175 2
prac.socidl.sluZeb - volnoCas. aktivity 25 3
pracovnik socidlni péée 10,00 10
kuchai*ky a pomocni pracovnici 4,75 5
ddrzbdr 2,00 2
uklizecky 3,00 3
pracovnik prddelny 1,00 1
Celkem 40,75 42

Organizace jiz nékolik let spolupracuje s Fokusem Vysolina na projektu ,podporované
zaméstndvdni® pro osoby s obtizemi pri vyhleddvani pracovniho mista. Z této spoluprdce ziskala
organizace jiZ nékolik pracovnikd pracujicich na dohody o &innosti na pomocné prdce.

Organizace klade diraz na odbornost a kvalifikaci vSech pracovniki. M4 zpracovdn program
vzdéldvdni vdech svych zaméstnancll a zaji$t'uje jim G€ast na Skolenich. Md také stanoveny kvalifikaéni
poZadavky, pracovni ndplné, pravidla pro prijimdni a zaskolovdni novych pracovnika.

Organizace dlouhodobé podporuje slad’'ovdni rodinného Zivota a zaméstndni, umoZiiuje
pracovnikiim zkrdcené lvazky, pruZznou pracovni dobu, moznost prdce z domova, dlouhodobé neplacené
volno, udrzuje kontakt s pracovniky na rodi¢ovské dovolené, uplatfiuje rovny pristup k zaméstnanciim a
nabizi rovné prileZitosti. Od roku 2010 je organizace vedena v databdzi zaméstnavatell prdtelskych
rodiné.

Kolektiv zaméstnanct U Panskych jiZz pdtym rokem prispivd v rdmci projektu
ADOPCE NA DALKU na vzdéldni dév&dtka Nambi Egulansi z Ugandy. Byli
bychom rddi, kdyby Nambi vystudovala stfedni $kolu, protoze by to pro ni
do budoucna znamenalo lepsi moZnost ziskat prdci.

Kontakt zajist'uje pracovnice zdravotniho Useku a pravidelné nds
informuje o Zivoté ,nasi" Nambi ajeji rodiny.

Zpracovala:  Hana Hlavackova
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Stravovaci provoz v roce 2012

V roce 2012 jsme uvarili 31000 obédl, 23000 snidani, presniddvek, svadinek i veleri. SnaZime se vaFit
jidla chutnd a podle zdsad zdravé vyzivy, nesmi chybét i pestrost a vyvdzenost stravy. Pripravujeme
stravu raciondlni a nékolik druhl diet. Zarfazeni do diet uréuje
lékar podle onemocnéni klienta. Pripravujeme také stravu
mechanicky upravovanou (mletou, mixovanou), i tady se snhazime,
aby bylo jidlo nejen chutné, ale i na pohled Idkavé pro strdvnika.
Vybér ze dvou jidel se stal samozrejmosti i nékolikrdt v tydnu a
klienti tuto moznost Casto vyuzivaji. Nutri¢ni terapeutka, kterd
k ndm dochdzi z ON, dohliZi na cely stravovaci provoz, aby vse
odpovidalo normdm danych pro stravovdni. Propoéitdvd nutricni
hodnoty z jidelnich listkli a kontroluje sprdvnost pripravy dietniho
stravovdni, receptur jidel a hygienickych pfedpist. Kuchyné denné

pripravi pét hlavnich jidel pro 68 klientl, obédy se vafi asi pro 100 strdvnikl. Také dohliZime, aby klienti
meli dostupné ndpoje ke kazdému jidlu. Individudlnim pristupem se proto snazime, aby bylo vyhovéno
potfebdm a prFdnim naSich strdvnikim. Dal$im postupem v kvalité stravy a stolovdni pro nds bude
hodnoceni jakosti kvality, na které jsme se v roce 2012 pripravovali. Ale na prvnim misté je pro nds
spokojeny klient.

Zpracovala: Novdkova Stanislava
vedouci stravovaciho provozu

Domov se zvlastnim rezimem Brevnice
(zdravotni a socialni Usek)

Na jare jsme do zahrady brevnického domova opét privezli ovce (tentokrdt 4 jehnicky), aby spdsaly trdvu
a zdroveri byly radosti pro obyvatele i persondl domova. Ovce tu byly jiz druhym rokem a protoZze
obyvatelé na pritomnost zvifat reagovali velmi pozitivné, rozhodli jsme se, Ze se jesté vice priblizime
sprdvnému domovu ha vesnici a poridime k ,chalupé” jesté psa. Na podzim jsme tedy privezli z dtulku psa
Leona, ktery se stal dal$im élenem tymu a jeho dkolem je opét délat radost obyvateldm. Nade terapeutka
vodi psa mezi obyvatele a ti maji moznost ho hladit, drbat, krmit a vencit. Mensi radost uz déld Leon
zaméstnanclm, protoZe stdle vyuZivd jakékoli moznosti k dtéku mimo zahradu.
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Jehriata na jare 2012

Zdravotnickd ¢dst vyrocni zprdvy
Na oddéleni v Bfevnici peuje o 25 klientl 5 zdravotnich sester v nepFetritém dvousménném provozu a
stani¢ni sestra na jednosménny provoz. Zdravotni sestry pecuji o klienty po strdnce zdravotni a
oSetfovatelské, coZ znamend vykondvdni odbornych vykont, sledovdni aktudiniho zdravotniho stavu
klientt, spoluprdce s |ékafi odbornymi nebo praktickym |ékarem.
Témér viechny dkony zdravotnich sester v oSetrovatelské péci byly vroce 2012 pro klienty hrazeny
pojist'ovnami. Nade zarizeni md smlouvy s Sesti pojist'ovnami registrovanymi v CR a v roce 2012 jsme na
pojist'ovny vykdzali Gkony odborné zdravotni péée v celkové Cdstce 1242 109,2 KE.
Pro potfeby klientl jsme zakoupili pefiny a polStdre. Pro imobilni klienty polohovaci pomtcky, specidlni
nddobi pro klienty s poruchou jemné motoriky. Obyvatelé domova béhem roku individudiné vyuZivali
kompenza&ni pomilcky pro svoji potfebu. Tyto pomlcky jim zaji$t'ovala staniéni sestra ve spoluprdci
s odbornym lékarem.
U v8ech nasich klientl jsme se snaZili podporovat sobéstalnost a zdroveri s tim jim poskytnout podporu a
bezpelné prostiedi domova.
Domov Uzce spolupracoval s odbornymi Iékafi a zdravotni sestry v domové indikovaly ndvétévy u Iékari
specialistl, kam byli klienti vidy doprovdzeni o3etfujicim persondlem. Do zaFizeni pravidelné dojizdél
prakticky lékar a psychiatrickd Iékarka.

Pro srovndni: platby od viech pojist'oven za posledni tri roky

1180543 mil.
802asmil- o) 575 mil.

864 268 tis.
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Platby od pojist'oven v jednotlivych mésicich v roce 2012 v tis. K¢.

Socidlni ¢dst vyrocni zprdvy

V roce 2011 jsme prijali do domova 14 obyvatel, a to 6 Zen a 8 muZe. V den prijeti byla, vzhledem ke
zdravotnimu stavu klientl, pFitomna osoba klientovi blizkd nebo povérfend osoba z obce s rozsifenou
plsobnosti, kterd byla také sezndmena s obsahem a podminkami Smlouvy o poskytovdni socidlni sluzby.
S rodinami nasich klientl jsme byli v kontaktu v pribéhu celého roku a nékolik obyvatel pravidelné jezdilo
domi k rodiné na dovolené. Priimérny vék obyvatel byl k 31. 12. 2011 79,3 let a vék klientl se béhem roku
pohyboval od 55 do 97 let. Primérnd obloZnost liZek za rok 2012 byla 95,84 %.

V roce 2012 jsme od drfadl prdce obdrZeli na vyplatdch prispévku na pééi &dstku 2.914.253,- K&, a to
podle stupfili zdvislosti klientl na pomoci druhé osoby.

Roéni Edstky prispévku ha péci za tri roky zpétné v mil.korun
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Béhem roku probihaly v zafizeni rizné akce. V domové tak klienti nékolikrdt mohli napriklad slySet Zivou
hudbu, péct buchty &i cukrovi, byt pritomni canisterapii, zkusit vyrdbét vyrobky, poslouchat vyprdvéni
s tématem povésti, zvyki, ro¢nich obdobi a tradi¢nich svatkld nebo byt pFitomni na bohosluZbdch, na
které dojizdéli duchovni Cirkve rFimskokatolické a Cirkve starokatolické.
Obyvatelé pobyvali v letnim obdobi ¢asto v zahradé domova, tésili se z pritomnosti ovecek nebo chodili
s doprovodem na vychdzky po vesnici.
Na konci |éta opét probéhla vyména dobrovolnikdi z Némecka a v zdFi nastoupila do domova novd
dobrovolnice Tanja Hersacher. Bude zde pracovat cely kalenddrni rok. Kromé Tanji dojizdély za obyvateli
také pravidelné dvé dobrovolnice ze stfedni zdravotnické skoly.

.Clovéée, nezlob se" s dobrovolnici
X v

Jiz byvald dobrovolnice z Némecka s obyvatelkou

Vhoucata a pravnouéata jedné z obyvatelek

Na houbdch na hrigti v zahr‘aé domova

Véno¢ni posezeni
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Dobrovolnice Tanja s obyvateli

Vénoé&ni perni¢ky
i . v

)

Strucny prehled akci za rok 2012 najdete na:
http://www.ddhb.cz/index.php?nid=63574&lid=cs&oid=2579128

Za Domov se zvld$tnim rezimem pripravily: Bc. Marcela Kubdtova
socidlni pracovnice

Rendta Exnerovd

stani¢ni sestra

Socidlni Usek U Panskych

Domov pro seniory U Panskych poskytuje sluzby
klientim, kteri vzhledem ke svému véku a
zdravotnimu stavu hemohou zlstat ve svém plivodnim
prostredi a potrebuji podporu a pomoc v bézném
Zivoté.

Klientim poskytujeme ubytovdni, stravovdni,
pomoc pri zvldddni péce o svoji osobu véetné osobni
hygieny, nabizime socidlné-terapeutické a aktivizaéni
Cinnosti a zprostredkovdvdme pro né kontakt se
spoleCenskych prostredim.

Zdkladni podminkou pro poddni Zddosti do naseho
zarizeni je dosazeni véku 60 let a trvaly pobyt
v Kraji Vyso&ina. P¥i spinéni téchto zdkladnich podminek si zadatelé poddvaji do nadeho zatizeni Zddost o
poskytovani socidlni sluzby. Zacdtkem roku 2012 jsme zaznamenali mirny pokles v poctu prijatych Zddosti
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a zdroveri snizeni tlaku na jednotlivd lGZka. Tento pokles byl pravdépodobné zplisobem provozovédnim

Domova dichodc Zdirec v Husové ulici v Havli¢kové Brodé. PFi aktualizaci ¥ddosti jsme zjistili, e Fada

Zadatell je jiZ v tomto zaFizeni umisténa. Ke konci roku viak jiz opét zalalo Zddosti pribyvat a tlak na
prijeti do naSeho domova je opét znacny.

Socidlni pracovnice je v kontaktu s Zadateli jiz pred ndstupem do naSeho zarizeni. S kazdym novym
klientem jsou projedndny podminky poskytovdni sluzby a poté je uzaviena smlouva o poskytovdni dané
sluzby. Budova U Panskych je bezbariérovd a je proto vhodnd i pro osoby ha invalidnim voziku nebo pro
osoby se zhorsenou pohyblivosti. BohuZel nevyhodou naSeho zarizeni je, Ze stdle nabizime prevdzné
viceliZkové pokoje. V roce 2013 je pldnovdno prevzeti budovy A" v Husové ulici. Po pPevzeti této budovy
se budeme snazit postupné sniZovat kapacitu v zarizeni U Panskych tak, abychom mohli poskytovat
kvalitni, ale také finanéné dostupné sluzby vSem Zadatelim v Kraji Vysoéina. Vzhledem k tomu, Ze se
v souéasné dobé zalind ménit skladba Zadatell, ktefi Zddaji o nadi sluzbu, méli jsme od poloviny roku
2012 problém, abychom obsadili 1GZko na pokoji &. 17. Toto liZzko se dosud nepodafilo obsadit a
bezpochyby to ¢dstecné ovlivnilo prijmy nasi organizace v roce 2012.

V roce 2012 nastoupilo do nadeho zafizeni U Panskych v Havli¢kové Brodé celkem 17 novych klientd.
Ve srovndni s rokem predchdzejicim se jednd o mirny vzestup (v roce 2011 nastoupilo do Domova celkem
12 klientl). V roce 2012 ukonéilo pobyt v nasem zarizeni celkem 15 klientl, z toho jeden klient Zddal o
umistnéni v Domové diichodcl Zdirec, jedna klientka z@istala vzhledem k zdvaznému zdravotnimu stavu
v Psychiatrické lécebné v Havli¢kové Brodé.

Primérny polet klientl v roce 2012 byl 41,82, primérnd obloZnost za poskytovanou sluzbu od
podtku roku byla 97,28%. Oproti roku predchdzejicimu se jednd o mirny pokles (primérny pocet klientd
v roce 2011 byl 43,63, obloZnost v roce 2011 &inila 100,87%). Mirné sniZeni v obloZnosti v roce 2012 je
zplisobeno pravdépodobné tim, Ze od poloviny roku jsme neobsazovali liZzko na pokoji ¢. 17 - viz vy3e.

Velky podil na financovdni naseho zarizeni &ini prFijem z prispévkd na pééi od klientl. K 31. 12. 2012
inil pPijem z prispévkl na péci Cdstku ve vysi 3.484 873,- K&, oproti roku 2011 se jednd o mirné
navy$eni (prijem z prispévkd na péci za rok 2011 byl 3 339 200,- K&). Z grafu vyplyvd, Ze pFijem
z prispévkl na pééi md v poslednich tfech letech stabilni droveri.
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Porovndni pFispévkl na péci
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Presnd vySe PnP v zarizeni je téZko predvidatelnym prijmem nasi organizace, nebot’ se neustdle méni.
K fomu zjisténi prispivd i ta skutednost, ze v pripadé hospitalizace klienta po dobu jednoho celého mésice
se vyplata prispévku na péci zastavuje. Vyplata prispévku je opét obnovena v okamziku, kdy je uZzivatel
propustén z nemocnice zpét do domova pro seniory.

V roce 2012 vlivem zmén pFechodu vypldceni prispévku na pé&i na UFady prdce jsme zaznamenali, ze
doslo k velkym prodlevdm ve vypldceni téchto prispévki, a tyto zmény se urlité projevily i v celkovych
pFijmech organizace. Rada prispévkil na péci, kterd méla byt vyplacena jiz béhem roku 2012, byla
splacena na Géet organizace aZz béhem prvnich mésict roku 2013, nékteré nejsou vyplaceny dodnes.
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Vyrocni zprava 2012

Od loriského roku zadinaji nepatrnou ¢dstku v prijmech nasi organizace tvorit smluvni doplatky do

pIné dhrady osob blizkych. Pokud klient hemd vlastni prijem v dostatecné vysi, ktery by postacoval na

dhradu ndkladd za socidlni sluzby, miZe rodina, popF. jind blizkd osoba uzavFit s nasim zarizenim Dohodu o

spoludéasti na dhradé klientovych ndklada. V lofiském roce ¢inily smluvni doplatky od rodin ¢dstku ve vysi

112.440,- K&. Je viak nutné zdlraznit, Ze vétdina osob blizkych je schopnd dopldcet pouze €dst smluvniho
nedoplatku, zarizeni tak vykazuje v kolonce neuhrazeno za rok 2012 stdle mnohatisicové ¢dstky.

z

V roce 2012 pracovalo na socidlnim dseku v Havli¢kové Brodé U Panskych celkem 6 pracovnic v primé
péci - peCovatelek, 2 pracovnice pro volnolasové aktivity - terapeutky na 1,25 lvazku a 2 socidlni
pracovnice na 1,5 dvazku. Pracovnice v primé pééi zajidt'uji pomoc klientdm pri zvldddni péle o jejich
osobu vietné osobni hygieny, podporuji sobéstalnost jednotlivych klientd a snaZi se o vytvdreni co
nejpriznivéjsich podminek blizkym domdcimu prostredi. Vsechny pecovatelky se (castnily individudiniho
pldnovani s klientem, kazdd pracovnice pracuje v rdmci individudlniho pldnovani celkem s5 klienty.
Vzhledem k tomu, Ze se snazime poskytovat sluzby na co hejvyssi drovni, zdéastnili jsme se v roce 2012
vzdéldvaciho programu Zdkladniho kursu pro klicové pracovniky v rozsahu 27 hodin v rdmci projektu

Akreditované vzdéldvdni poskytovateld socidlnich sluzeb v Kraji Viysoéina.

Terapeutky - pracovnice pro volnoCasové aktivity se snazi o prijemné a smysluplné vyuziti volného
¢asu nasich obyvatel. Jednd se zejména o cvi€eni zamérfend na trénovdni paméti, peceni, hrani
spoleenskych her, kulturni a divadelni predstaveni. V rdmci akci Krajské knihovny v Havlickové Brodé
jsme se zapojili do vzdéldvdni seniorl, které pod vedenim pani Lipenské patFi k velmi oblibenym. Pro nase
klienty také zaji$t'ujeme ndvétévy bank, GrFadl, knihovny, ndkupy, pravidelné do Domova dochdzeji
pedikérka, holi¢ a kadernice.

V roce 2012 jsme se s nasimi klienty zdéastnili Fady akci. Mezi zajimavé patri akce porddané Krajem
Vysolina, hapr. v mésici breznu se nase klientky zdcastnily Trénovdni paméti na krajském dradé, ddle
probihal Most mezi generacemi - setkdni déti se seniory, petangovy turnaj v Trebili a dalsi.

Trénovani paméti na KU v Jihlavé Most mezi generacemi

K velmi zdarilym akcim pattil také harfovy koncert nasi némecké dobrovolnice Marcellky a jeji vyprdvéni
o cesté po Argentiné.

Dobrovolnice Marcellka a jeji harfa
12
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Kromé toho jsme porddali spoustu dalSich aktivit jako je napfiklad zmrzlinovd a melounovd pdrty
béhem letnich mésicl, narozeninovd setkdni uZivateld a vedeni domova, pordddni masopustniho reje,
podzimni opékdni, vdnolni posezeni apod. Také jsme spoleéné s klienty navstivili jihlavskou zoologickou
zahradu. Persondl Domova si prohlédl Domov pro seniory v Teléi, prohlidka zarizeni byla zpestfena
prijemnou prochdzkou na mistni vyhlidkovou véz.

Cely socidlni Gsek se snaZi poskytovat naSich klientm kvalitni sluZby na profesiondlni drovni a
vytvdret podminky co nejvice podobné domdcimu prostredi. VSichni se snazime pracovat podle nastavené
vize nasi organizace - jsme , Domov, kde se stardme o Klienty tak, jak bychom chtéli, aby se jednou
nékdo staral o nds."

Bc. Jitka Piskacovd, Dis.
socidlni pracovnice domova

Zdravotni dsek U Panskych

Na oddéleni v Havlickové Brodé U Panskych, peluje o 43 klientd 5 zdravotnich sester
v tFisménném provozu a 1 vrchni sestra na jednosménny provoz.

Zdravotni sestry maji za dkol péli o klienty po strdnce zdravotni a odetrovatelské, coz znamend
vykondvdni odbornych vykonl, sledovdni aktudiniho zdravotniho stavu klientl, spoluprdce s Iékari
praktickymi nebo odbornymi. Prakticky Iékar navétévuje nase zarizeni pravidelné 1x za tydné. Vysetreni
nebo konzultace u odbornych Iékarl se re$i ndvitévou klienta pfimo v ordinaci |ékaFe. ProtoZe v3ak
ndvétévy v ordinacich odbornych Iékarl jsou jiz pro mnohé nase klienty velmi namdhavé, oslovili jsme
nékolik nejéastéji navétévovanych odbornych Iékarl a v sou€asné dobé jezdi neurolog, psychiatr a kozni
Iékar primo do budovy U Panskych.

S ohledem na zvyseni bezpecnostnich opatreni byly z rozpoctu organizace nakoupeny evakuacni
plachty do ldZek imobilnich klientd. Od té doby vZdy 1x ro&né organizujeme pravidelny ndcvik evakuace za
pomoci téchto plachet.

Vroce 2012 se ndm podaFilo zakoupit z rozpoétu organizace dvé elektrickd polohovaci IiZka
s cilem postupné vyménit mechanickd lizka za elektrickd. V rdmci zlepSovdni standartu u klientd trvale
upoutanych na liZko, byla zakoupena z rozpoltu organizace aktivni antidekubitni matrace spolednosti
AUDY, kterd prredstavuje na trhu v CR absolutni 3pi¢kovy vyrobek. Je vyuZivdna nepretrité.

Pro zlepSeni komfortu prdce zdravotnich sester a také z hygienickych divodd byl zakoupen
nerezovy prevazovy vozik.

V neposledni radé se ndm podarilo z rozpoctu organizace provést vyménu skrini na hale v 1. patre,
které slouZi k tschové loZniho prddla a pomiicek. PFed vdnoénimi svatky byly zakoupeny nové prehozy na
lGZka vech klientd, ¢imz se velmi zlepsil celkovy esteticky dojem pfi vstupu ha pokoj.

Daldi velice dileZitou povinnosti sester je G¢tovdni zdravotnhich vykonl pojist'ovndm. Z nize
uvedené tabulky a grafu vyplyvd postupné zvySovdni détovanych zdravotnich vykond, coZ vyplyvd
z postupného zhorovdni zdravotniho stavu klientd.

Tabulka €. 1: Vyvo| plateb pojist'oven v letech 2009, 2010, 2011 a 2012

Zdravotni pojistovna 2009 2010 2011 2012

111VzP 413 132 K¢ 906570 K&| 1087221 K¢l 1132304 KeE
201VOzZP 0K¢ 0K¢ 0K¢ 64 688 K¢
205 Primyslova 0K¢ 0K¢ 0K¢ 329 K¢
207 Oborova 0K¢ 0Ke¢ 0Ke¢ 0K¢
Celkem 413 132 K¢ 906 570 KE| 1087 221 KE| 1197 321 Kc
meziroéni narust ucétov. zdrav. vykonu 119,4% 19,9% 10,1%

13



Domov pro seniory Havlicktiv Brod
Vyrocni zprava 2012

Graf €. 1: Vyvoj plateb pojist'oven v letech 2009, 201, 2011 a 2012
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Na jednoho klienta bylo v roce 2012 (&tovdno primérné 2.320 K& mésiéné (v roce 2011 to bylo

2.107K¢).

Od roku 2007

Eva Stehnovad
vrchni sestra

Zpracovala:

Dobrovolnicka sluzba v zarizeni
Domov pro seniory v Havlickové Brodé dlouhodobé spolupracuje s Dobrovolnickym centrem Fokus
Vysoliny v regionu Havli¢kiv Brod a Chotébof. V rdmci této spoluprdce dochdzi do naeho domova

primé pée o nase klienty.

Spoluprdce s Némeckym Cervenym Krizem je v poslednich
letech vynikajici a rdadi v ni budeme pokracovat.

spolupracuje naSe zarizeni s Némeckym
Cervenym Kiizem. Na zdkladé této spoluprdce pracuji v nadem
zarizeni celorocné dobrovolnici z Némecka. Od zdri letosniho roku u
nds pracuje dobrovolnice Tanja Hersacher (na snimku pFi masopustnim
veseli), kterd na plny Gvazek pomdhd pecovatelkdm pri zajist'ovdni

v sou€asnosti 7 dobrovolnikd, nékolik jich u nds .pracuje" jiz
mnoho let a nékteri z nich ziskali i cenu Kresadlo (cena pro
obylejné lidi, kteri délaji neobylejné véci). Letos byl mezi
nominovanymi na$ dobrovolnik Ladislav Rasocha, ktery je zdroveri
klientem naSeho zarizeni. Pan Rasocha se u nds jiz nékolik let
stard o knihovnu, ptjéuje a vraci knihy a vede jejich evidenci.
Kromé toho se stard o zahradu, kde prorezdvd stromy a stard se
o vysadbu novych. Na snimku p. Rasocha prijimd podékovani od
starosty mésta Havlickova Brodu p. Jana Tecla.

Od roku 2011 funguje spoluprdce s dalsi organizaci FARG - zdchrannd, o.s., vrdmci této

£

spoluprdce dochdzeji nyni dvé dobrovolnice do domova se zvld$tnim rezimem v Brevnici.

Dobrovolnickd sluzba je v nasi organizaci jiz mnoho let dobre
zavedena. V roce 2012 jsme pro nase dobrovolniky usporddali jako
podékovdni ,Caj o pdté" vrdmci projektu studentky VOS socidlni
v Jihlavé. Priprava projektu zacala jiz rdno, kdy do domova prijela
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kadernice Petra Brabencovd, kterd zadarmo upravila klientky domova. VSichni se pak sesli na posezenti,
které zpestrilo vystoupeni déti ze ZUS J.V. Stamice. Jejich vystoupeni na harmoniky mélo velky dspéch.

Zpracovala: Hana Hlavackova

Hodnoceni roku 2012 a perspektivy v roce 2013
V roce 2012 probéhly v organizaci kontroly:

e Audit firmy CEKAS vdomové se zvldStnim reZimem v Brevnici, ktery konstatoval, Ze
dostate¢nym zplsobem naplfiujeme standardy kvality socidlnich sluZzeb a byl pro nds velkym
povzbuzenim v dosavadni prdci

o Kontrola Okresni sprdvy socidlniho zabezpeéeni Havli¢kiv Brod bez uloZeni opatteni k ndpravé

¢ Kontrola Krajské hygienické stanice bez uloZeni opatieni k ndpravé.

Resili jsme 2 stiznosti klientd &i jejich osob blizkych, stiznosti byly z&dsti oprdvnéné a v rdmci jejich

reseni byla zjedndna ndprava.

Rok 2012 |ze podle mého ndzoru hodnotit jako Uspésny rok zejména s ohledem na vysledky Auditu firmy
CEKAS. Co se viak tyle dalSiho fungovdni organizace, je treba konstatovat, Ze vzhledem k naprosto
minimdlnim volnym finan&nim prostfedkim nelze realizovat témér 2adnd opatteni pro rozvoj organizace a
zlep3ovani sluzeb.

Co tedy planujeme v roce 2013?

Sluzbu domov pro seniory jsme prihldsili k certifikaci Znackou kvality. Jiz v zdvéru roku 2012
jsme pripravovali pro tuto kontrolu podklady a prestoZe nhesplfiujeme vstupni kritéria pro hodnoceni
ubytovani, pokusime se alespori v dalSich oblastech ziskat co nejvétsi poet hvézdicek.

V pribéhu roku pldnujeme podat Zddost o hodnoceni domova se zvl@$tnim reZimem v Bfevnici
systémem certifikace Vazka Ceskou alzheimerovskou spoleénosti.

Ve spoluprdci s Krajem Vysolina pripravime a zrealizujeme prevzeti nové budovy v aredlu
havli¢kobrodské nemocnice, ke kterému by mélo dojit v zdri roku 2013. Novd budova by méla prinést
podstatné zvySeni kvality v poskytovdni naSich sluZeb, nebot’ je nové zrekonstruovand a jiz spliuje
pozadavky na poskytovdni sluZeb v souladu se standardy, umoZiuje zachovdni soukromi klientl a jeji
prevzeti také umoZni sniZit poéty liZzek ve stdvajicich objektech, coZ bude znamenat podstatny prinos
pro kvalitu bydleni i v téchto zarizenich.

Ve spoluprdci s méstem Havlickiv Brod se budeme naddle podilet na pripravé stfednédobého
pldnu rozvoje socidlnich sluZzeb pro obdobi let 2013 - 2015 a zvaZzujeme v této souvislosti moznost
zamérit se i na terénni sluzby, které zatim neposkytujeme.

I vroce 2013 chceme poskytovat dobré socidlni sluzby oblantm, kteFi nasi podporu a pomoc
potrebuji.

Ing. Hana Hlavackova
reditelka organizace

V Havli¢kové Brodé, 19. 4. 2013
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